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Guia para presentacién de trabajos — Entrega de resumen
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Titulo del trabajo propuesto:

“Renovacién, sostenimiento y fortalecimiento de una Flota Naval, mediante proyectos de
construccién, conversion, modernizacién y reparacién naval’

Nombre del primer autor: Teléfono fijo: Movil:

Juan Carlos Hincapié Agudelo 3115769693
Correo electronico: Pais:
Juan.hincapie.ag@armada.mil.co / juanolehinca@gmail.com Colombia
Empresa: Cargo:

Armada Nacional Director de Ingenieria Naval
Nombre del segundo autor: Teléfono fijo: Movil:
Correo electronico: Pais:
Empresa: Cargo:

Obijetivo del trabajo:

Efectuar la Proyecciéon de la Armada Nacional como una Marina Mediana de Proyeccion Regional,
mediante el uso de sus Unidades, con una correcta planeacion de una estructura de medios navales
robusta, respaldado por un planeacion y gestién de los activos que garanticen su sostenimiento.

Resumen del trabajo:

Teniendo en cuenta lo establecido en el Plan de Desarrollo Naval 2042 (PDN 2042) vy la visién de la
Armada Nacional de Colombia (en adelante ARC) de consolidarse como una Armada Mediana de
Proyeccién Regional, se identifica que dentro de las prioridades para la ARC se encuentran: el
fortalecimiento y la renovacién de las capacidades de sus Unidades para garantizar la integridad del
territorio y un desarrollo maritimo acorde con su crecimiento y proyeccion internacional,
permitiendo asi incrementar y sostener el Poder Maritimo colombiano.

Por lo anterior y teniendo claro que, dentro de las formas contempladas para cumplir con esta
prioridad en la ARC, se encuentran los procesos tanto para la adquisicion de medios maritimos vy
fluviales, como el mantenimiento (conversion, modernizacién y reparacién naval) de buques y
artefactos navales ya operativos, los cuales, con un minucioso planeamiento y proyeccion a lo largo
del ciclo de vida de los activos, permitiran el incremento y sostenimiento del Poder Naval de la ARC.
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Para que todo lo anterior se cumpla se hace necesario que el personal del area de Ingenieria Naval
gue ejerce labores de soporte y apoyo a las unidades a flote, aéreas y submarinas en el desarrollo de
operaciones navales, ejerzan una labor de planeacién, proyeccion, ejecucion, supervision y monitoreo
constante a los activos adquiridos por la Armada, en las distintas fases del ciclo de vida del activo, por
lo cual se requirio efectuar un estudio de la vida remanente de los medios actuales, su proyecciény la
necesidad de adquirir nuevos unidades que permitan garantizar esta estructura de medios planeada,
mediante el uso de las calculadoras de ciclo de vida, las revistas de disponibilidad del material,
verificacién contable y de obsolescencia tecnolégica de medios, por lo cual se crearon las diferentes
estrategias necesarias para el Fortalecimiento de la Flota.

Tabla de contenido del trabajo:

1. OBJETIVO GENERAL
1.1. Justificacién
1.2. Antecedentes — Necesidad
1.3. Conceptos y Definiciones

2. CONCEPTUALIZACION EN LAS FASES DEL CICLO DE VIDA
2.1. Fase Definicion
2.2. Fase Contratacion y Alternativas Solucion
2.3. Fase de servicio y sostenibilidad
2.3.1. Calculadora ciclo de vida — vida remanente
2.4. Desincorporacién - destinacién final
2.4.1. logistica inversa.

3. RIESGOS Y PLAN MITIGACION
3.1. Roles y funciones involucrados
3.2. Las 5 W del proyecto
3.3. Definicidn riesgos y su mitigacion.

4. DISPONIBILIDAD DEL ACTIVO
4.1. Concepto y formula
4.2. Talento Humano
4.3. Doctrina y plan de Gestidn

5. SITACUIN ACTUAL
5.1. Proyeccion a corto plazo
5.2. Proyeccion a mediano plazo

6. CONCLUSIONES
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Clasifique su resumen en la siguiente tabla segun el tema:
(Marque sélo un tema en la casilla con una X)

1. MANTENIMIENTO

1.1 Mantenimiento y las nuevas tecnologias

Redes neuronales para mejorar los resultados del mantenimiento
Analitica de datos aplicada a mantenimiento
Optimizar el mantenimiento con el uso de la tecnologia

Inteligencia Artificial aplicada a mantenimiento (1A)

Realidad aumentada para mejorar las competencias en mantenimiento
El Metaverso en mantenimiento

Mantenimiento y gestién de edificios inteligentes

Desarrollo de competencias de mantenimiento

Solucion de fallas con tecnologias

1.2 Lagestion de mantenimiento

Casos de éxito en la aplicacion de las metodologias RCM — TPM
Casos de éxito en la aplicacién de técnicas de mantenimiento predictivo
Aplicacién de técnicas de analisis de riesgo

Mantenimiento mayor

Lean Maintenance

Reduccién de costos por gestion de mantenimiento, gestion de personas y
factor humano en mantenimientos
Benchmarking en mantenimiento

Confiabilidad operacional
Gestién de mantenimiento alineada con los resultados de la empresa

Seguridad de procesos (instrumentacion, certificaciones, aseguramiento
procesos y personas)
Safety Integrated System —SIS

Safety Integrity Level — SIL

Mejores practicas en mantenimiento y gestion de activos hospitalarios

1.3 Mantenimiento Estratégico

Impacto de la transicién energética en las actividades de mantenimiento

Gestion de abastecimiento de bienes y servicios para el proceso de
mantenimiento

Mejores précticas y tecnologias en mantenimiento para contribuir con la
eficiencia energética

Mejores précticas y tecnologias en mantenimiento para contribuir con la
seguridad y medio ambiente
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¢ Uso de energias alternativas, aplicadas en los procesos de mantenimiento

2. GESTION DE ACTIVOS

2.1 Ciclo de vida de los Activos X

¢ Desincorporacion de activos

e Costo del ciclo de vida del activo

¢ Vida remanente de los activos

e Etapas tempranas y su influencia en el resto del ciclo de vida

e Evolucién de la gestion de activos 4.0

e Técnicas y casos para reemplazo de equipos

e Gestion de inversiones en activos

e Gestion de activos y la relacién con la sostenibilidad en el ciclo de vida
2.2 Implementacion de la Gestion de Activos

¢ Gestion de activos intangibles

e Gestion de activos y las energias alternativas

¢ Gestion de contratacion (contratos por desempefio)

e Gestion de riesgos

¢ Integracion de los sistemas de gestion con gestion de activos

¢ Resiliencia en gestién de activos

e Alineacion de planes GA con PEGA

¢ Experiencias en certificacion de gestion de activos (nacionales e
internacionales)
2.3 Aproximacion Estratégica de la implementacion de Gestién de Activos:

¢ Importancia estratégica de la gestién de activos en su compafiia: Objetivos
estratégicos que impacta, indicadores, beneficios obtenidos - evolucién de
indicadores y resultados (antes de gestion de activos, durante el proceso)

e La gestion del Talento Humano en la implementacion de gestion de activos:
Liderazgo y cultura, gestion del cambio, lecciones aprendidas del proceso

¢ La Digitalizacion en la gestion de activos. Experiencias en la compaiiia,
beneficio-costo real vs caso de negocio

¢ Nivel de utilizacién de la gestion de activos en su compafia y ejemplos en la
toma de decisiones estratégicas en las distintas fases del ciclo de vida
(Disefio-adquisicién, Instalacion-Construccién, Operacidén, Mantenimiento,
Mejoramiento, Desincorporacion)
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